
 
 

                 

 
  

 
De Emsländische Landschaft e. V. söcht en engagierte un hartliche Persoon, de sik mit Freid 
un Fachweten för dat Plattdüütske stark maakt. Wi willt tosamen doran arbeiden, dat Platt in de 
Region nich alleen vörhollen, man ok lebendig maakt warrt – bi Projekten, Veranstalten un in’t 
dagdääglich Miteenanner. Wenn jo Harten för’t Platt sleiht un ji Lust hebbt, Kultur un Spraak 
modern mit to gestalten, dann sünd ji bi us goldrichtig. 

 
 

Projektmanager*in (m/w/d) Fachstelle Plattdeutsch 
Elternzeitvertretung – zunächst befristet für 1 Jahr | Teilzeit 19,5–25 Std./Woche | 

Dienstsitz Meppen 
 

 
Als regionaler Dienstleister für Kultur, kulturelle Bildung und Wissenschaft sucht die 
Emsländische Landschaft e. V. für die Landkreise Emsland und Grafschaft Bentheim zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte Persönlichkeit zur Verstärkung der Fachstelle 
Plattdeutsch am Standort Meppen.  
Wir suchen jemanden, der die plattdeutsche Sprache mit Herz, Kompetenz und innovativen 
Projektideen weiterentwickeln und aktiv in der Region verankern möchte. 
 
 

In Ihrem Verantwortungsbereich liegen insbesondere: 
 Planung, Entwicklung, Organisation und Durchführung regionaler plattdeutscher 

Projekte, Veranstaltungen und Aktionen, insbesondere die federführende Umsetzung 
des PlattSatt-Festivals 2026 

 Weiterentwicklung der Bereiche „Platt in der Schule“ und „Platt im Kindergarten“ 
 Mitarbeit an überregionalen Projekten rund um das Niederdeutsche 
 Fachliche Betreuung und Koordination eines regionalen und überregionalen Netzwerks 

zur Förderung der plattdeutschen Sprache 
 

Sie passen zu uns, wenn Sie … 
 ein abgeschlossenes Hochschulstudium besitzen – idealerweise in Sprach- oder 

Kulturwissenschaften, Event-/Kulturmanagement, Geschichte oder einer vergleichbaren 
Qualifikation 

 über Organisationstalent, Flexibilität, Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit verfügen 
 Freude daran haben, innovative Wege der Sprachvermittlung zu entwickeln 
 Erfahrung in der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Zielgruppen haben 
 sicher mit gängiger EDV umgehen können 

 
Wir bieten Ihnen 

 Eine abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit in einer regional bedeutenden 
Kulturinstitution 

 Eine leistungsgerechte Vergütung nach TVöD 
 Ein Teilzeitmodell zwischen 19,5 und 25 Stunden/Woche (nach Absprache) 
 Möglichkeit zu Homeoffice (nach Absprache) 
 Einen Arbeitsplatz in der Geschäftsstelle der Emsländischen Landschaft in Meppen 

 
Sie möchten sich bewerben? Dann senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen  
bis zum 20.03.2026 per Mail an: 
 

segbers@emslaendische-landschaft.de 
 


