
  

 

S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g 
 

Als Dachverband für mehr als 70 örtliche Heimatvereine nimmt der Emsländische Heimatbund (EHB) 

zahlreiche Aufgaben für eine zeitgemäße Heimatpflege in der Region wahr. Wir bilden einen 

Gemeinschaftsbetrieb mit der Emsländischen Landschaft, die für die Landkreise Emsland und 

Grafschaft Bentheim sowie das Land Niedersachsen Aufgaben der Kulturförderung wahrnimmt.  

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Verstärkung für den Bereich 

Finanzen & Verwaltung (m/w/d) 

Ihr Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen: 

 Fördermittelverwaltung sowie Erstellung von Verwendungsnachweisen  

 Haushalts- und Finanzplanung mit Controlling    

 Erstellung von Jahresabschlüssen und Berichtswesen   

 Vor- und Nachbereitung von Gremienarbeit in Abstimmung mit der Geschäftsführung  

 Beratung von Heimatvereinen und Kultureinrichtungen   

 Bearbeitung steuerlicher und vereinsrechtlicher Angelegenheiten z.B. Gemeinnützigkeit, 

Satzungswesen 

 Personalwesen und Kommunikation mit der Abrechnungsstelle     

 Mitarbeit an übergreifenden Projekten (z.B. Digitalisierung /DMS)  

Wir erwarten von Ihnen:  

 Studium im Bereich der Betriebswirtschaftslehre oder Verwaltung (B. A.) bzw. 

Verwaltungsfachangestellten Lehrgang (A II) oder erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im 

Steuerwesen, Bankwesen oder im kaufmännischen Bereich mit Weiterbildung zur/zum 

Bilanzbuchhalter/in, Steuerfachwirt/in oder vergleichbarer Qualifikation     

 gute Kenntnisse im Haushalts- und Finanzwesen 

 mehrjährige praktische Berufserfahrung in der Finanzwirtschaft, im öffentlichen Dienst oder 

vergleichbar ist wünschenswert 

 fundierte Kenntnisse der gängigen MS-Office Programme und Interesse an moderner 

Informationstechnologie und Digitalisierung  

 selbstständiges und sorgfältiges Arbeiten, sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermögen  

 Führerschein Klasse B 

Wir bieten Ihnen:   

 unbefristete Vollzeitbeschäftigung (oder Teilzeit mit mind. 33 Wochenstunden)  

 leistungsgerechte Bezahlung nach TVöD  

 interessante Tätigkeit mit Bezug zur regionalen Geschichte und Kultur   

 Möglichkeiten zum flexiblen oder mobilen Arbeiten  

 eine verantwortungsvolle Position mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten in einem 

motivierten Team 

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung und Qualifikation besonders 

berücksichtigt. 



Sie möchten sich bewerben? 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, die Sie bis zum 07.07.2022 bei uns 

einreichen können.   

Emsländischer Heimatbund e.V.  

zu Händen Geschäftsführerin Daniela Kösters  

Am Neuen Markt 1 

49716 Meppen 

oder digital an:  koesters@emslaendische-landschaft.de  

Für Rückfragen nutzen Sie bitte die o.g. Mailadresse oder Tel. 05931/49642-0 

mailto:koesters@emslaendische-landschaft.de

